
 

 

 

 

特集２ 北陸信越⼯学教育協会各県支部研究集会講演 

人材育成を目指した地域企業と大学の協働 

 

日華໬学株式会社 ࢭࢳ࣮ࢧࣜࢺ࣮࣏࣮ࣞࢥンࢭ ࣮ࢱン࣮ࢱ長 

松 田 光 夫 
 
 

 ࡟めࡌࡣ .1
「016 ᖺࡢ໭陸信越工学教育協会ࡢ福井県支部研究

集会ࠕࠊࡣ工学教育ࢆ通ࡢ࡚ࡋ特色あࡿ産学連携等社

会貢献ࡾྲྀࡢ࡬組ࡳ ࡟11᭶」0日ࠊ࡛࣐࣮ࢸいうࠖ࡜

福井大学࡛行わࠋࡓࢀ筆者ࡀ勤ົࡿࡍ日華໬学ࠊࡣ研

究開Ⓨ࡟㔜ࢆࡁ置ࡃ企業ࠊ࡚ࡋ࡜古ࡽ࠿ࡃ大学ࡢ࡜

連携ࡶ࡟力ࢆ入ࠋࡓࡁ࡚ࢀ工学教育ࡣ࡟全ࡢࡃ門外

漢࡛あࠊࡽࡀ࡞ࡾ特別講演࡛話ࡿࡍࢆ機会࠾ࢆ引ࡁ

参考ࡢ࠿何ࠊࡀࡢࡶいう࡜視点ࡢ企業ࠊࡣࡢࡓࡋࡅཷ

表ࠊࡣ本稿ࠋࡿあ࡛ࡽ࠿ࡓࡗ思࡜い࡞ࢀࡋࡶ࠿ࡿ࡞࡟

題࡛ࡶあࠕࡿ人材育ᡂࢆ目指ࡓࡋ地域企業࡜大学ࡢ

協働 －ࡾྲྀࡢࡑ組࡜ࡳ期待―ࠖ࡜題࡚ࡋ行ࡇࡓࡗ

趣ࡓࡋ࡜うࡼࡋ伝え࠾ࠊ࡟࡜ࡶࢆ内容ࡢ講演ࡢ日ࡢ

᪨࡛ࡢࡶࡓࡵ࡜ࡲࢆあࠋࡿ 

 

2. 研究開発型企業ࡋ࡜  ࡚
日華ࠋいࡓࡋ紹௓ࡈい࡚ࡘ࡟ࡕ生い立ࡢ会社ࠊࡎࡲ

໬学ࠊࡣ福井ࢆ本ᣐ地ࡿࡍ࡜企業࡛あ2014ࠋࡿ ᖺ࡟

世界遺産࡟Ⓩ録ࡓࢀࡉ富岡製糸場ࠊࡣ日本ࡢ近代産

業Ⓨ祥ࡢ地࡚ࢀࡉ࡜いࡢࡑࠊࡀࡿ技術ࡣ群馬ࡽ࠿໭

陸࡜࡬伝わࠋࡓࡗ 

図1 会社概要 

福井ࡣ絹羽஧㔜࣭ 人造絹糸࣭ 合ᡂ⧄維ࡢࡑ࡜特産品

加工地ࡢ維⧅࡞世界的ࡃࡽ永ࠊࡽࡀ࡞変えࢆ内容ࡢ

域ࡢ中心地࡚ࡋ࡜栄えࡢࡑࠋࡓ⧄維ࡢ加工࡟使わࢀ

弊ࠊ࡚ࡋ࡜໬学࣓࣮࣮࢝ࡿࡍ製造ࢆ界面活性剤等ࡿ

社ࡣ 1重41 ᖺࡢࡇ࡟地࡟創業ࠊࡋ創立 75 周ᖺࢆ迎え

 ࠋࡓ

 

 

図㸰 海外拠点 

労働集約型ࡢ⧄維産業ࠊࡣやྎ࡚ࡀ湾࣭韓国ࡘࠊい

ࡢ主役࡜࡬࢔ࢪ࢔東南ࡢ࡝࡞࢔ࢩࢿࢻン࢖࣭࢖ࢱ࡛

ᗙࢆ移࡚ࡋいࠋࡓࡗ合ᡂ⧄維ࡢ加工ࠊࡣ௒࡛ࡣ中国ࡀ

世界ࡢ 70%以上ࢆ生産ࡿࡍᅽ倒的ࢆ࢔࢙ࢩ࡞誇࡚ࡗ

いࠋࡿ弊社ࡾ࡞࠿ࡶ᪩い時期ࡽ࠿ᾏ外進出ࢆ図ࡇࠊࡾ

合衆国࣭࣓࢝ࣜ࢔ࠊ௚ࡢ国々ࡢࡽࢀ 進出ࡶ࡬࣒ࢼࢺ࣋

ᾏ外ࢆࡃ半分近ࡢࡆ上ࡾ売ࡣ現ᅾ࡛ࠊ࡚ࡋ 8 ࢝国ࠊ

12 ᣐ点࡛占࡚ࡵいࠋࡿ地方࡟本社ࢆ置ࢢࠊࡽࡀ࡞ࡁ

上ࡾ売ࠋࡿ企業࡛あࡿあࡢ特色ࡿࡍ展開࡟ࣝࣂ࣮ࣟ

約ࡢࡆ ࡀ毛髪用໬粧品ࢆ25%ࠊ維用໬学品⧅ࢆ50%

占ࢽ࣮ࣜࢡࠊࡵンࢢ用薬剤やࠊ情報記録紙用原料ࠊ特

殊໬学品ࡶ㈍売࡚ࡋいࠋࡿ 

50 ᖺ以上ࡶ昔1962ࠊࡀࡿ࡞࡟࡜ࡇࡢ ᖺࡽ࠿ 65 ᖺ

い࡜Frogs Croakࠖ ࢫ࣮ࣗࢽ日華໬学ࠕࠊ࡚ࡅ࠿࡟

うྡࡢ広報誌ࢆⓎ行࡚ࡋいࠋࡓ主࡟顧ᐈ࡟配ᕸࡿࡍ

小⏣良ᖹࡢ京都大学工学部ࡣ࡟ࡇࡑࠊࡀࡔ目的ࡀࡢ

教授ࠊ福井大学工学部ࡢ大島好文教授ࠊ清水融教授ࡽ

1987ࠋࡓい࡚ࢀࡉ毎号掲載ࠊࡀ学術論文ࡿࡼ࡟寄稿ࡢ

ᖺ࡟当時ࡢ科学技術庁ࡢ監修࡛Ⓨ行ࠕࡓࢀࡉ全国試

験研究機関ᖺ鑑ࠖࠊࡣ࡟全国࡛約 400 社あࠕࡿ研究

開Ⓨ型企業࡚ࠖࡋ࡜弊社ࡢ情報ࡶ掲載࡚ࢀࡉいࠋࡿ  

1989 ᖺ竣工ࡢ総合研究所ࠊࡣ当時ࡣ࡚ࡋ࡜斬新࡞

掲載ࡶ࡟新聞࡚ࡋ࡜研究所ࡢ日本ᾏ側随一ࠊ࡛ࡢࡶ

一࡟研究所࡛数ヶ᭶ࠊࡣ࡟頃ࡓࡋ入社ࡀ筆者ࠋࡓࢀࡉ

回ࠊ࡛ࢫ࣮࣌ࡢ数時間࡟及ࡪ小⏣教授ࡢ講義ࡀあࠊࡾ
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淡々࡜語ࡽ࠿ࢺࢡࣛࢺࢫࣈ࢔࣑ࣝ࢝ࢣࡿࢀࡽ抜粋ࡉ

聴い࡟熱心ࡀ研究員ࠊࢆ஦例ࡢ᭷機合ᡂ࡞膨大ࡓࢀ

࡚いࠋࡓ⧄維や染色加工࡟関ࡿࡍ英語やࢶ࢖ࢻ語ࡢ

雑誌ࢆ若い研究者ࡣ毎᭶目ࢆ通ࠊ࡚ࡋ関ಀࡢあࡿ論

文ࢆ抄訳࡚ࡋ紹௓ࡀ࡜ࡇࡿࡍ義ົ付࡚ࢀࡽࡅいࠋࡓ

ࡋ᭷ࢆ自負ࡢ࡚ࡋ࡜研究開Ⓨ型企業ࡽ࠿昔ࢇࡪいࡎ

࡚い࡛ࡢࡓあࠋࡿ 

 
図㸱 広報誌(1964年)࡟掲載さࢀた論文 

  

3. 地域࡟おけࡿ産学連携ࡢ取ࡾ組み 
弊社ࡢ本社࣭ 研究所ࠊࡣ福井大学ࡢ文京࢟ャンࢫࣃ

ᚐ歩࡛ࢇ挟ࢆ芦原街㐨࡜ 5 分ほࠊ࡝目࡜鼻ࡢ先࡜言

えࡼࡿう࡞極࡚ࡵ恵ࡓࢀࡲ位置࡟あ2005ࠋࡿᖺࠊࡣ࡟

両者間 包括的連携協定ࠕ࡛ 福井大学工学ࠋࡔࢇ結ࢆࠖ

部ࡢ基礎研究ࠊ࡜ࢬ࣮ࢩࡢ日華໬学ࡢ応用開Ⓨࢽࡢ

研究ࠊ࡟ࡶ࡜࡜ࡿࡆ上ࢆࢻ࣮ࣆࢫࡢ開Ⓨࠊࡧ結ࢆࢬ࣮

者࣭ 技術者ࡢ人材育ᡂ࡟寄୚ࠊࡋ社会࡟貢献ࡿࡍᡂ果

 ࠋࡓࡗ目的࡛あࡀ࡜ࡇࡿࡆ⧄࡟

以後 10 ᖺ間࡛30ࠊ 件以上ࡢ技術連携࣭共ྠ研究

࡟弊社研究所࡟先生方ࡢ福井大学ࠋࡓࡁ࡚ࡋ実施ࢆ

来࡚いࠊࡁࡔࡓ講義࡜質問会ࢆ行うࠕ出前塾 21ࠊࡣࠖ

回ࢆ数えࠋࡓ延࡭ 60 ࠿わࢆ研究内容ࡢࢀࡒࢀࡑ࡟ྡ

࡜活動ࡢࡽ࠿大学側ࠋࡓいࡔࡓい࡚ࡋ解説ࡃࡍやࡾ

࡞社会人博士制ᗘ࣭自主的࣭ࣉࢵࢩン࣮ࢱン࢖ࠊ࡚ࡋ

研究会ࠊࡶ཮方向的࡞人材育ᡂ࡚ࡋ࡜᭷益ࠋࡓࡗࡔ 

分析技術࣭ࡢ大学࡟特ࠊࡣ提携ࡢࡇ 装置ࡢ活用࡜い

う点࠾࡟い࡚ࠊ大変貴㔜࡞支援࡛あࠋࡓࡗ逆࡟言うࠊ࡜

本格的࡞新規研究開Ⓨࢆ࣐࣮ࢸ共᭷ࡋᡂ果ࢆ上ࠊ࡚ࡆ

社会貢献ࠋࡓࡗ࠿࡞ࡽ⮳࠿࡞࠿࡞ࡣ࡟࡛ࡲࡿࡀ⧄࡟

企業ࡢ立場ࡢࡽ࠿཯省ࠊࡣ࡚ࡋ࡜大学側ࡢ産学官連

携ࡢ活動࡟依存࡚ࡋい࡚ཷ身࡛あࠊࡾ人的ࡾࡀ⧄࡞

語ࠋࡓࡗ要因࡛あࡢࡘ࡜ࡦࡶࡢࡓい࡚ࡗ࡞࡟希薄ࡀ

弊ࡀあ࡞ࢀࡋࡶ࠿ࡿいࡄࡍࠊࡀ隣࡟あࡿ大学ࡢ研究

ࣜソ࣮ࢆࢫ徹底的࡟利用ࡼࡋう࡜いう㈎欲࡟ࡉḞࡅ

࡚いࠋࡓ大学ࡢ研究ࢆ利用ࡽࡶ࡚ࡏࡉう࡜いうࡾࡼ

い࡜うࡶ込ࡁ巻ࢆ研究ࡢ大学࡟製品開Ⓨࡢ自社ࠊࡶ

うࡽࡃいࡢ意気込ࡀࡳ必要࡞ࢀࡋࡶ࠿ࡢࡓࡗࡔいࠋ 

 

4. 産学連携ࡢ深化へࡢ活動 
最近࡛ࠊࡣ大学ࡶࡽ࠿産学連携ࡢ体制ࡀ強໬ࠊࢀࡉ

積極的࡟企業࡜関わࣉ࣮࡚࢜ࡗンࣙࢩ࣮࣋ࣀ࢖࡟ン

うࡼࡿࢀࡽ見࡟㢧著ࡀいう姿勢࡜うࡇい࡚ࡋ推進ࢆ

相࡜大学ࠊえ࡚ࡲ踏ࢆ཯省ࡢ࡛ࡲࢀࡇࠋࡓࡁ࡚ࡗ࡞࡟

談ࠊࢁࡇ࡜ࡓࡋ見解ࡀ一⮴ࠊ࡚ࡋ連携ࡢ強໬࡟向ࡓࡅ

定期的࡞協議ࡢ場ࢆ持ࠋࡓࡁ࡛ࡀ࡜ࡇࡘ連携ࡢᡂ果

ࡇいう࡜うࡼࡋ࡟うࡼࡿ見えࠊ࡚ࡋ࡟形ࡾࡁࡗࡣࢆ

立ࢆ準備委員会ࠊ上࡛ࡓࡋ間࡛合意ࣉࢵࢺࠊࡾ࡞࡟࡜

  ࠋࡓࡆ上ࡕ

図㸲 連携深化ࡢ取ࡾ組み 

ࢆࣉࢵ࣐ࢻ開Ⓨ࣮ࣟࡢ企業ࠊࡣ準備委員会࡛ࡢࡇ

共᭷࡚ࡋ率直࡞議論ࡀ進ࠊࢀࡽࡵ具体的࡟相互交流

ࠋࡓࡋ㐩࡟いう結論࡜ࡿࡅ設ࢆ場ࠖࠕ࡞ࡓ新ࡿࡁ࡛

大学側ࡀ得意ࡿࡍ࡜多種多様ࣙࢩ࣮࣑ࣞࣗࢩ࡞ンࡢ

技術ࢆ学ࡢࡑࠊࡘࡘࡧᡂ果ࢆ企業ࡢ開Ⓨࢺࢵࢤ࣮ࢱ

10ࠋࡓࡋ࡟࡜ࡇࡍ目指ࢆ࡜ࡇࡴ込ࡾྲྀ࡟中ࡢ 回以上

絞ࢆ࣐࣮ࢸ候補ࠊ行いࢆ会議ࢢンࢳࢵ合ྠ࣐ࡪ及࡟

2016ࠋࡔࢇ込ࡾ ᖺ࡟福井大学ࡢ産学官共ྠ研究ᣐ

点内ࡢ一ᐊ࢖ࣙࢪࠊ࡟ンࢆ࣭࣎ࣛࢺ設置ࠋࡓࡋ必要

ࡶ࡟ン以外ࣙࢩ࣮࣑ࣞࣗࢩࢆ技術要素ࡿࢀࡽ考え࡜

Ⓨ展ࠊ࡚ࡏࡉ௒後規模ࡶḟ第࡟ᣑ大࡚ࡋいࡃ予定࡛

あࠋࡿ  

2016ࠊ࡚ࡋ࡜背景ࢆ活動ࡓࡋうࡇ ᖺ 8 ᭶ 23 日

 ࠋࡓࡋ調印࡟包括的連携協定ࠖࠕ࡞ࡓ新ࠊ࡟
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図㸳 ࢪョイント࣭ラボࡢ設置 

 
図㸴 調印式࡛ࡢ眞弓学長࡜江守社長 

直接的࡞人材育ᡂࡢ協働ࡢ実例ࠊ࡚ࡋ࡜企業実践

塾ࡀあ2014ࠋࡿ ᖺᗘ࡜ 2015 ᖺᗘࡃࡩࠕࠊ࡟い環

境࣭࢚࣮ࢠࣝࢿ先端技術推進教育࢚࣒ࢸࢫࢩࢥ 地

域ࣙࢩ࣮࣋ࣀ࢖ン戦略ࠊ࡚ࡋ࡜࣒ࠖࣛࢢࣟࣉ福井大

学࡜共ྠࡢ人材育ᡂ研修࡟参画ࠋࡓࡋ企業ࡢࡽ࠿研

究ᖿ部 2 ྡ㸦松⏣࣭稲⥅㸧ࡀ塾長ࠊࡾ࡞࡜大学側ࡢ

担当講師㸦中㔝ᐈ員教授㸧࡜協力ࠊ࡚ࡋ企業ࡢ若手

研究員 6 学生ࡢ大学院࡜ྡ 5 内ࡿࡍ教育࡟一緒ࢆྡ

容ࢆ企画࣭実行ࠋࡓࡋ毎回ࠊ塾長ࡢࡽ࠿新規஦業開

Ⓨ຺ࡢ所ࡘ࡟い࡚ࡢ訓話࡜並行ࠊ࡚ࡋ企業ࡢ研究者

新規஦ࡢ弊社ࠕࠊ活動࡛࣒࣮ࢳࡢ混ᡂࡢ大学院生࡜

業立案ࠖ࡜いう㞴ࡋい課題ࡾྲྀ࡟組ࠋࡓࡗࡽࡶ࡛ࢇ

毎᭶ 1 回 2 時間࡛8ࠊ ヶ᭶࡜いう限ࡓࢀࡽ期間࡛ࡣ

あࠊࡀࡓࡗ技術調査࣭未来予測࣭SWOT 分析࣭஦業

計画書㸦࣮ࣜン࢟ャンࢫࣂ㸧࣭ ᕷ場࣏ࢽࣙࢩࢪン

ࢩࢡワ࣮ࠊࢆࣝ࢟ࢫࡢ等ࣉࢵ࣐ࢻ࣮ࣟࡢ஦業໬࣭ࢢ

2ࠋࡓࡗࡽࡶ࡛ࢇ学࡟実践的࡚ࡋ通ࢆࣉࢵࣙ ᖺ間࡛

6 一ࡢࡕうࡢࡑࠋࡓ出ࡀ࢔࢕ࢹ࢖࢔࡞ࢡ࣮ࢽࣘࡢࡘ

部ࡣ社内ࡢ研究Ⓨ表会ࡢ場࡛Ⓨ表ࠋࡓࡗࡽࡶ࡚ࡋ 

 

 

 

 

 
図㸵 企業実践塾 

ࢀࡒࢀࡑࠊࡣ担当講師࡜塾長ࠊ࡚ࡋ通ࢆ活動ࡢࡇ

適ࢡワ࣮࣒࣮ࢳ࣭ࣉࢵࢩ࣮ࢲ࣮ࣜࠊࡢࡕࡓ塾生ࡢ

性࣭多様性ࡢ㸱ࡢࡘ項目ࡘ࡟い࡚評価ࠊࡋᡂ長ࡢᗘ

合いࢆ確ࠋࡓࡵ࠿参加ࡓࡋ院生ࡢ中ࡽ࠿ 2 弊社ࡀྡ

ࡔࡿ言え࡜ࡓࡗࡔࡘ࡜ࡦࡢᡂ果ࠊࡶࡢࡓࢀࡉ᥇用࡟

ࢵࢩ࣮ࢼࣞࣉࣞࢺン࢔ࠊࡣい࡚࠾࡟活動ࡢࡇࠋうࢁ

ࡓい࡚ࡋࢻ࣮ࣜࢆ運営࡟熱心ࡽࡀ࡞交えࡶ講義ࡢࣉ

考࡜ࡓࡗ࠿ࡁ大ࡀ貢献ᗘࡢ人間力ࡢ中㔝講師ࡓいࡔ

え࡚いࠋࡿ 

 

5. 連携ࡢ発展࡟必要࡞こ࡜ 
弊社ࠊࡣ࡟創業以来社員全員ࡀ唱え⥆࡚ࡅいࡿ୙

変ࡢ社是ࡀあࠋࡿ 

一ࠊ ᡃࠊࡣࡽ需要家࡟奉௙ࡿࡍ 

一ࠊ ᡃࠊࡣࡽ会社ࡢ繁栄࡟徹ࡿࡍ 

一ࠊ ᡃࠊࡣࡽ社員ࡢᖾ福ࢆ願う 

ࡢࡇ 3 い࡜ࡿࢀ売࡚ࡋ⥆⥅ࡀ製品ࠊࡣ࡟ᐉ誓ࡢࡘ

うࠊࡀ࡜ࡇ༶ࡕ顧ᐈ࡟対ࡿࡍ貢献࡛あ࡜ࠊࡿいう信

念ࡀあࠋࡿ大学ࡢ本分ࠊࡣ学術的࡞真理ࡢ᥈求࡜人

材ࡢ教育࡛あࡣ࡜ࡇࡿ勿論ࢁࡔうࠊࡀ産学連携ࡼ࡟

ࢀࡍ࡜ࡓࢀ売ࡃࡼ࡚ࡋ࡜商品࡚ࢀࡉ進ಁࡀ開Ⓨ࡚ࡗ

ࡗ࡜࡟཮方ࠋい࡞ࡽ࡞௚࡟貢献ࡢ࡬社会ࡣࢀࡑࠊࡤ

࡚利点ࡀあ࡜ࡿいうࠊ࡛࡜ࡇ産学連携ࡣ近ᖺ大い࡟

進展࡜ࡔࡢࡓࡋ言えࠋࡿ 

 
図㸶 オ࣮プンイノベ࣮ࢩョン白書よࡾ 
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࣊ン࣮࣭࣮ࣜࣟࣈࢫ࢙ࢳ教授ࡢࡑࡀ著書࡛࣮࢜ࠊ

2003ࠊࡣࡢࡓࡋ提唱ࢆンࣙࢩ࣮࣋ࣀ࢖ンࣉ ᖺࡇࡢ

ࡋᾐ透ࡶ࡟日本࡟間ࡃ瞬ࡣ概念ࡢࡑࠊࡀࡓࡗあ࡛࡜

ࡦࡀᐈ様࠾ࠕࠊࡽ࠿以前ࡀ社長ࠊࡣ場合ࡢ弊社ࠋࡓ

ࢽいうࣘ࡜ࠖࡍ目指ࢆ研究所ࡿࡍ訪問࡟ࡋ࡞ࡾࡁࡗ

ࡃ逸᪩ࠊ࡛ࡢࡓい࡚ࡋ表明ࢆンࣙࢪࣅ࡞明確࡛ࢡ࣮

 ࠋ思う࡜ࡔࡢࡓࡁ࡛ࡀ࡜ࡇࡿ乗࡟波ࡢࡑ

自前主義ࡢࡽ࠿脱༷ࠊࡣ当ࡾࡓ前ࠊࡾ࡞࡟࡜ࡇࡢ

௒ᖺ新࢚࣭࣮ࢠࣝࢿ産業技術開Ⓨ機構㸦NEDO㸧࠿

ࠋࡓࢀࡉⓎ刊ࡀン白書ࠖࣙࢩ࣮࣋ࣀ࢖ンࣉ࣮࢜ࠕࡽ

ࡢ㸯：㸯ࡢᚑ来型ࠊࡣ࡟ࡇࡑ Win-Win ࡽ࠿関ಀࡢ

ࡔࢇ込ࡁ巻ࡶࢆ࣮ࢨᕷ民࣭࣮ࣘࠊ࡛ࢇ一歩進࡟ࡽࡉ

࣮࣋ࣀ࢖ンࣉ࣮࢜ࠊいう࡜ࡿࡍ進໬࡬࣒ࢸࢫࢩࢥ࢚

ンVer.2.0ࣙࢩ ࡢ地域࡛ࠋࡿい࡚ࢀࡽ࡭い࡚述ࡘ࡟

連携ࡢ場合ࠊࡣ時間࣭経費ࡢ節約࡜いࡓࡗ利便性ࡔ

ࡇࡿい࡚ࡋ共᭷ࡶࢆ課題ࡁ࡭ࡍ解決ࠊࡎࡽࡲ留࡟ࡅ

  ࠋࡿ原動力࡛あࡢ進໬ࡢࡇࡀ࡜

地域࡛ࡢ様々࡞活動ࢆ通ྠࠊ࡚ࡋ席ࡿࡍ機会ࡶ多

ࢵࢿࡢࡾ㢦見知ࠊࡃ高ࡀ密ᗘࡢࡾࡀ⧄࡞人的ࠊ࡚ࡃ

 ࠋ高いࡶ確率ࡿࢀࡉ構築ࡀࢡワ࣮ࢺ

 

図㸷 産学連携ࡢ推進力 

伝統的࡟弊社ࡢ研究開Ⓨ部門ࠊࡣ࡟福井大学࠿ࡢ

学ࢆ維工学科や⧄維染料学科等࡛専門知識⧅ࡢ࡚ࡘ

弊࡚ࡋ࠿活ࢆ企業経験࡟逆ࠊࡃ多ࡀ先輩やྠ僚ࡔࢇ

社ࡽ࠿大学࡟移ࡿ人材ࡶ少ࡎࡽ࠿࡞あࠋࡓࡗ  

筆者ࡣ福井大学大学院ࡢ⧄維先端工学専攻ࡢᐈ員

教授ࠊ࡚ࡋ࡜⧄維企業ࡢ㸰ྡࡢᐈ員准教授࡜分担ࡋ

先生方ࡢ大学ࠋࡿい࡚ࡗ行ࢆ講義ࡢ維産業工学⧅ࡓ

୙ྍ࡚ࡗ࡜࡟研究者ࡢ企業ࡀ࡜ࡇࡃ聴ࢆ話ࡢ研究ࡢ

Ḟ࡛あྠ࡜ࡢࡿ様ࠊ࡟学生ࡶ࡚ࡗ࡜࡟自身࢟ࡢャࣜ

ࢢ実ົ知識࣭見学࣭ࡢ企業ࠊ上࡛ࡿࡍ一考ࢆ形ᡂ࢔

ࢆ知識࡞実用的ࡢ࡝࡞現状࣭環境問題ࡢ໬ࣝࣂ࣮ࣟ

吸཰ࠊࡣ࡜ࡇࡿࡍ意味ࡀあࢁࡔࡿう࡜思わࡲࠋࡿࢀ

ン㸦URA㸧ࣙࢩ࣮ࣞࢺࢫࢽ࣑ࢻ࢔ࢳ࣮ࢧࣜࡢ大学ࡓ

ࡍ出ࢆ意見ࡢࡽ࠿視点ࡢ企業࡚ࡋ࡜࣮ࢨ࢖ࣂࢻ࢔ࡢ

多ࡶ࡜ࡇࡿࢀࡉ啓蒙࡟活動ࡢࡑ࡟逆ࠊࡋࡿあࡶ࡜ࡇ

いࠋ大学ࡢ多ࡢࡃ先生方࡜交流ࡢ機会ࢆ持࡜ࡇࡘ

 ࠋい࡞間㐪いࡣ࡜ࡇࡿࡵ深ࢆ相互理解ࠊࡀ

ࡓࡁ࡚࡭述࡟中心ࢆ関ಀࡢ࡜福井大学ࠊ࡛ࡲࢀࡇ

ᾏ外ࡢ࡝࡞中国࣭ྎ湾࣭韓国࣭ࢶ࢖ࢻࠊࡣ近ᖺࠊࡀ

共ྠ研究やࡢ࡜公的研究機関࣭大学࡞様々ࡓࡵ含ࡶ

連携ࡶ広ࡃ展開࡚ࡋいࠋࡿ 

 

図10 グロ࣮バル࡞産学連携 

以前࡟弊社ࡀ合弁஦業ࢆ行࡚ࡗいࡿ欧米ࡢ総合໬

学 企 業 ࡢ 研 究 開 Ⓨ ࡢ ࢺ ࢵ ࣉ ࠿ ࡽ ࠊ͆ Cross 

Fertilization 聴いࢆ方針ࡢࢺン࣓ࢪࢿいう研究࣐͇࡜

異分㔝࣭異文໬ྠ士࡚ࡌ転ࠊ異種交配ࠋࡿあࡀ࡜ࡇࡓ

互ࠊࡀうࢁいう意味࡛あ࡜ࠊ創生ࡿࡼ࡟ࡏあわࡅ掛ࡢ

い࡟施肥ࡋ養分ࢆ୚え合࠾う࡜いう࢔ࣗࢽンࡶࢫ含

ࡔいい言葉ࡶ࡚࡜ࠊ࡚ࡅཷࢆ印象࡞うࡼࡿい࡚ࢀࡲ

ࡵ進࡚ࡗ持ࢆ意識ࡓࡋうࡇࡶ産学連携ࠋࡓࡋ感心࡜

 ࠋࡿい࡚ࡗ思࡜ࠊ࠿い࡞ࡣ࡛ࡢいࡋ相応ࡀࡢࡿ

 

6. おわ࡟ࡾ 
天地人࡜いう言葉ࡀあࠊࡣࢀࡇࠊࡀࡿ孟子ࠕࡢ天ࡢ

時ࡣ地ࡢ利࡟如ࠊࡎ࠿地ࡢ利ࡣ人ࡢ和࡟如ࡎ࠿ いࠖ࡜

う金言࡟⏤来࡜ࡿࡍいうࠋ   

ࡢ企業࡜大学ࠊࡣ潮流ࡢンࣙࢩ࣮࣋ࣀ࢖ンࣉ࣮࢜

距㞳ࢆ縮ࠊ࡚ࡵ連携ࡍಁࢆ契機ࡓࡗ࡞࡜㸦天ࡢ時㸧ࠋ

地元ࡣ࡟産学連携࡟積極的࡞地方大学ࡀあࠊࡾ地域

形ᡂࢆࡾࡀ⧄強いࠊ解決力࡛ࡢࡑ࡜課題ࡿࡍ共通࡟

連࡞㔜要ࡶ最ࡶ࡛ࢀࡑࠋ利㸧ࡢ㸦地ࡓࡁ࡛ࡀ࡜ࡇࡿࡍ

携ࡢ原動力ࠊࡣ密接࡞人࡜人ࢺࢵࢿࠊࡾࡀ⧄ࡢ࡜ワ࣮

地域企業ࡿࡍ進ಁࢆ育ᡂࡢ人材ࠋ和㸧ࡢ㸦人ࡿあ࡛ࢡ

࡚ࢀࡉ集約࡟言葉ࡢࡇࡃࡋࡉࡲࠊࡣ協働ࡢ࡜大学࡜

い࡜ࡔࡢࡿ思うࠋ 

－31－


